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Produktbeschreibung 

 

Wir begleiten Sie als Führungskraft - je nach Bedarf bereits in laufenden Bewerbungsprozessen und 

vor Stellenantritt. Als Sparring Partner stehen wir Ihnen kompetent, lösungsorientiert und diskret zur 

Seite. 

 

Ziel 

 

Ihr Erfolg ist unser Ziel. Wir bieten Ihnen Sicherheit, Reflexion und – ganz zentral - konkrete 

Handlungsansätze, damit sie zügig produktiv werden und Ihren Verantwortungsbereich gestalten 

können. 

 

Ablauf 

 

Je nach Situation richten wir uns flexibel nach Ihrem Bedarf. Wir sind für Sie da, wenn Sie uns 

brauchen und mit den Tools, die sie brauchen. Diese sind z.B. Interview- und Assessment-Center-

Simulationen, verschiedene Führungs-Instrumente und -Inputs. Im Zentrum steht der vertrauensvolle 

Austausch, zeitnah und auf sämtlich dafür geeigneten Kanälen. Wir sind strukturiert und pflegen den 

Blick fürs Wesentliche und Entscheidende. Wir geben Orientierung und organisieren Arbeiten effizient 

und für die Mitarbeitenden zufriedenstellend. Je nach Aufgabenstellung wenden wir verschiedene 

Methoden an – wobei wir den Nutzen einer Vorgehensweise danach beurteilen, inwieweit sie der 

Zielerreichung nutzt. Wirkung steht für uns über der reinen Lehre.  

 

Kosten & Abrechnung 

 

Unseren Aufwand stellen wir flexibel nach Bedarf im Stundensatz in Rechnung. 

 

 

 


